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Стратегии развития воспитания обучающихся
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Мероприятия по реализации Срок
реализации

ответственный
исполнитель

l. Совершенствованиеrrормативно-правовогореryлированиявсфере
воспитания

1 Приведение основных
образовательных программ
начального общего и основного
общего образования в соответствие
со Стратегией в части воспитания и
социirлизации

i квартал 201.7 г заместители
директора по УВР

2. Совершенствование организационно-управленческих механизмов
в сфере воспитания

1 Разработка прогр€lммы развития
воспитания и плана мероприятий по
реализации Стратегии.

4 квартал 2016г. заместитель
директора по ВР

2, Разработка плана по
совершенствованию
сетевого взаимодействия в системе
воспитания.

2 квартал 2017г. заместители
директора по ВР

3. Участие в детских фестивалях,
конкурсах,
соревнованиях и иньж
мероприятиях
рЕlзличного уровня, направленных :

_ на гражданское воспитание;
- на патриотическое;
- на духовно-нравственное;
- на физическое;
- на трудовое;
- на экологическое;
- на приобщение детей к
культурному
наследию.

Ежегодно, весь
период

заместители
директора по УВР,

по ВР

,4. Создание клуба кМир> с целью
организации системы просвещения

родителей в вопросах детско-
родительских и семейных
отношений

4 квартал 2018г Психолог-школы

5. Развитие деятельности военно- 3 квартал 2а|7г преподаватель-



5. патриотического движения 

«ЮНАРМИЯ» 

3 квартал 2017г организатор ОБЖ 

3. Обновление воспитательного процесса с учетом достижений науки и на основе 

отечественных традиций 

Развитие кадрового потенциала сферы воспитания 

1. Распространение лучших практик и 

технологий воспитания и 

социализация обучающихся. 

Ежегодно 

 

Заместитель 

директора по ВР 

2. Анализ и распространение лучших 

практик и технологий по 

формированию у детей и молодежи 

устойчивой гражданской позиции. 

2 квартал 2018 

 

Заместители 

директора по УВР 

3. Участие в конкурсах 

профессионального  

мастерства среди педагогических 

работников по воспитательной 

работе. 

Ежегодно Заместитель 

директора по ВР 

Развитие научно-методических механизмов в сфере воспитания 

1. Проведение школьных 

конференций, семинаров, 

методических объединений по  

актуальным вопросам воспитания. 

Ежегодно 

 

Заместитель 

директора по ВР 

2. Развитие школьной службы 

примирения.   

1 квартал 2019г. Педагог-психолог 

Гражданское воспитание 

1   Организация и проведение 

мероприятий, направленных на 

развитие правовой и политической 

культуры учащихся, увеличение  

знаний учащихся об их 

конституционных правах и 

обязанностях.  

Весь период 

 

Заместитель 

директора по ВР, 

учителя-

предметники, 

классные 

руководители 

2. 

 

Участие и проведение мероприятий 

по развитию детских общественных 

организаций, школьного, 

ученического самоуправления 

Весь период 

 

Педагог -

организатор, 

классные 

руководители 

3. Участие в мероприятиях, акция и 

конкурсах Российского движения 

школьников. 

 

Ежегодно Педагог -

организатор, 

классные 

руководители 

4. Вовлечение обучающихся в 

реализацию программ по 

сохранению исторического и  

культурного наследия народов 

страны. 

 

Весь период 

 

Заместители 

директора по УВР, 

учителя-

предметники, 

классные 

руководители 

Патриотическое воспитание и формирование российской идентичности 

1. Взаимодействие с ветеранскими 

организациями, использование их 

опыта для сохранения 

преемственности боевых и 

трудовых традиций. 

Ежегодно 

 

Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 



2. Использование потенциала 

Всероссийского  

физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к  

труду и обороне» в физической 

подготовке  

обучающихся. 

Весь период 

 

Учитель физической 

культуры 

Поддержка семейного воспитания 

1. Развитие родительских 

общественных организаций, 

привлечение родителей к участию  

в управлении ОО, оценке качества 

образования. 

Весь период Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

2. Реализация программы 

«Семья» (работа с родителями). 

 

Ежегодно 

 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Физическое воспитание и формирование культуры здоровья 

1. Реализация Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и  

обороне» 

Ежегодно Учитель физической 

культуры 

2. Реализация программы «Здоровье» 

 

Ежегодно 

 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение 

1. Организация и проведение 

мероприятий,  

направленных на развитие 

личностных  

компетенций обучающихся, 

связанных с  

внешкольной формой трудового 

воспитания и  

профессиональным 

самоопределением. 

Ежегодно 

 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

2. Реализация проекта совместно с 

ЛПК №32 (популяризация 

профессий). 

 

 

 

2018-2019 

 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Развитие научно-методических механизмов в сфере воспитания 

1. Использование материалов по 

вопросам воспитания, размещенных 

на едином национальном портале 

дополнительного образования детей 

С 3 квартала 2016г Классные 

руководители 

Управление реализацией Стратегии 

1. Анализ эффективности реализации 

Стратегии, участие в мониторинге 

реализации в 2016-2020 гг. 

Ежегодно 

 

Заместитель 

директора по ВР 



2. Разработка плана мероприятий по 

реализации Стратеги в 2021-2025 гг. 

3 квартал 2020г. Заместитель 

директора по ВР 

 

  

  

 

 

 


